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第一條 南臺科技大學（以下簡稱本校）為鼓勵教師積極投入研究工作與參與產學合作，以提

高本校學術地位，增進校譽，特訂定本辦法。 

第二條 凡本校專任教師以「南臺科技大學」名義，擔任研究及產學合作計畫主持人，得依本

辦法申請獎勵。 

第三條 本辦法所獎勵之研究及產學合作計畫均需編列管理費且無學校配合款者，依主要出資

單位區分為非政府單位產學合作計畫、政府單位研究及產學合作計畫(不含國家科學

及技術委員會(以下簡稱國科會))。 

第四條 受獎勵對象以仍在本校服務之專任教師為限，凡離職者均不給予獎勵。當年度若已獲

本校彈性薪資獎勵之教師，不得重複領取本項獎勵。 

第五條 教師提出申請獎勵之研究或產學合作計畫，如未填入本校教師基本資料登錄系統則不

予獎勵。 

第六條 執行研究及產學合作計畫者，且計畫結案日期（多年期計畫須分年結案）於前一年 8

月 1日至申請獎勵當年 7月 31日之間，依下列規定核給獎勵點數。 

一、 非政府單位產學合作計畫：來自民營機構之合作案，但不含學分班、證照辦理

(或培訓)、遊學團、獎學金等計畫，每件計畫視計畫總金額核給不同額度之獎勵

點數如下： 

                獎勵點數 

 

 

計畫總金額 

工學院、數位設計學

院、智慧健康學院(食

品系) 

商管學院、人文學院、

通識中心、體育中心、

雙語教學推動中心、智

慧健康學院(高福系) 

10萬元以下 每一萬元核給 0.4點 每一萬元核給 0.4點 

10萬元(含)至 30萬元(不含) 
每一萬元核給 0.5點 

每一萬元核給 0.5點 

30萬元(含)至 50萬元(不含) 每一萬元核給 0.6點 

50萬元(含)至100萬元(不含) 每一萬元核給 0.6點 
每一萬元核給 0.7點 

100萬元(含)以上 每一萬元核給 0.7點 

二、 經費來源為政府單位(不含國科會)研究及產學合作計畫：每件計畫管理費占總經

費 10％(含)以上，依計畫經費每一萬元核給獎勵點數 0.5點；如管理費占總經費



10％以下，則計畫經費每一萬元核給獎勵點數 0.2 點。大型整合型計畫(每年補

助金額超過 300萬元且無學校配合款)之子計畫視為單一計畫案。 

第七條 本項獎勵每年受理申請一次，計畫主持人於計畫結案後，需將結案相關證明資料上傳

至本校「政府計畫管控系統」或「產學計畫合約管理系統」，始得提出獎勵申請，由

各系(所)轉送所屬學院或中心彙整，於八月三十一日前送研究發展暨產學合作處審核，

通過者再送審查小組審議，經彙總後之獎勵點數名冊報請校長核定。 

第八條 審查小組由督導副校長、研發長、各學院院長、通識教育中心中心主任、人事室主任

及會計室主任組成之。督導副校長擔任召集人，研發長為執行秘書。 

第九條 本項獎助經費由教育部獎補助款支應，依本校教育部獎勵補助整體發展經費專責小組

核定通過之當年度預算為限。 

第十條 本辦法經行政會議通過，陳請校長核定後公布施行，修正時亦同。 

 


